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1. Общие положения

1.1. Проблемная микрогруппа объединяет педагогов, интересующихся какой-нибудь специально-профессиональной, методической проблемой, желающих изучить её более тщательно.

1.2. Проблемная микрогруппа является самостоятельным звеном методической работы и субъектом внутридошкольной организации.

2. Задача проблемной группы: изучение определённой проблемы с целью повышения профессиональной компетенции воспитателя.

2.1. Организация работы

2.2. Проблемную микрогруппу возглавляет педагог, который хорошо знает данный вопрос.

2.3. Проблемная микрогруппа работает по плану, заседания вводятся не реже одного раза в квартал.

3. Документация и отчётность

3.1. План работы группы фиксируется в специальном журнале.

3.2. Обсуждаемые вопросы протоколируются.

3.3. Анализ о деятельности проблемной группы представляется методисту ДОУ в конце учебного года.

